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0z

iktisat literatiirii, teknolojik yeniliklerin ekonomik biiyiime iizerinde Katalizor
etkisine sahip oldugu konusunda fikir birligi icerisindedir. Buna karsin, teknolojik
yeniliklerin issizlik lizerine etkileri konusunda tartismalar devam etmektedir. Bu
calismada; ylikselen piyasa ekonomilerindeki teknolojik gelisimin, issizlik tizerindeki
etkisi incelenmistir. Yiikselen piyasa ekonomileri, gelismekte olan iilkeler grubu
icerisinde yer almasina karsin, bazi nitelikler nedeniyle gelismis iilkelere
benzemektedirler. Yiiksek ekonomik biiyiime performansina sahip bu gruptaki tilkelerde,
ayni zamanda yiiksek issizlik ile miicadele etmektedir. Calismanin bulgularina gore;
yiikselen piyasa ekonomilerinde teknolojik gelisim ile issizlik arasinda negatif iliski tespit
edilmistir. {liskinin negatif yénde oldugu fakat kuvvetinin zayif oldugu gérillmustiir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik biiyiime teorileri, issizlik tiirleri, teknolojik
issizlik, ylikselen piyasa ekonomileri, panel veri analizi genellestirilmis momentler
metodu

JEL Simiflandirmasi: 011, 015, 033

The Relationship between Innovation and Unemployent in Emerging Market
Economies: Dynamic Panel Data Analysis

Abstract

In economic litrature, there is a concensus on technological innovations have
catalystic impact on economic growth. On the other hand, the discussions about effects of
innovations on unemployment still continue. In this study; the debate between
innovations and unemployment is examined in emerging market economies. Emerging
markets are economies which are classifed in developing countries, also have some
features of developed countries. While enjoying high economic growth rates, those
economies also struggle with high unemployment rates. According to the findings of the
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study; there is a negative relationship between technological development and
unemployment in emerging market economies. However, the strength of this negative
relationship is weak.

Keywords: Economic growth theories, unemployment, technological
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1. Giris

Ekonomik biiyiime, iiretim faktérlerinde niceliksel artis veya niteliksel gelisim
saglanmasi suretiyle ¢ikti miktarinin yiikseltilmesi olarak tanimlanabilmektedir
(Dornbusch, Fisher, & Startz, 2016).

Issizlik, caliyma giicii ve istegine sahip olmasina karsin cari iicret diizeyinden
istihdam edilemeyen isgiicii olarak tanmimlanabilmektedir. Makro anlamda ekonomik
kabiliyetin arzu edilen bicimde ortaya koyulmasina engel olan issizlik, mikro anlamda ise
isglictiniin gelirden yoksun kalmasi suretiyle bir takim sosyal sorunlari ortaya
cikarmaktadir (Zaim, 1997).

Ekonomik biiylime ve issizlik arasindaki iliski ilk defa, Arthur Okun tarafindan
hazirlanmis bir makale ile diinyaya duyurulmustur. Arthur Okun, ¢ikti miktarinin
biiyiitiilebilmesi icin istihdam edilen emegin de artirllmasi gerektigini varsayarak, ikinci
Diinya Savasi sonrasi Amerika Birlesik Devletleri'ne ait istatistiki veriler tizerinden reel
biiylime orani ve issizlik orani arasindaki iligkiyi incelemistir. Amprik ¢alismanin
sonuglar1 potansiyel ¢ikti miktarini asan her %1’lik gerceklesen ¢ikti miktarinin, dogal
issizlik oraninda %0,5 oraninda gerileme yarattigini ortaya koymustur (Okun, 1962)

Ekonomik biiylimenin itici giiciiniin ne oldugu konusundaki diisiinceler, modern
ekonominin fikir babasi olarak kabul géren Adam Smith’e kadar dayanmaktadir. Yasadigi
sanayi devrimi doneminin teknolojik yeniligi olarak makinelesmeyi kabul eden Adam
Smith, makinelerin giiciinden faydalanilmasi yoluyla saglanan verimliligin, iretim
performansini gelisim icin gerekli oldugunu savunmustur (Smith, 2018). Modern
ekonomik biiyiime teorilerine 6nemli katkilar1 bulunan bir¢ok iktisatei, teknolojik
yeniliklerin ekonomik biiytimede itici gii¢c oldugu konusunda Adam Smith ile ayn fikri
paylasmaktadir (Kuznets, 1973) (Solow, 1956).

Ekonomistler ekonomik biiyiimenin katalizorii olarak gérdiikleri innovasyon ile
istihdam arasindaki iliskinin varlig1 ve yonii konusunda kesin bir sonuca varamamistir.
Antik caglardan, giiniimiize kadar teknolojik gelisim sayesinde ortaya ¢ikan sanayi
devrimleri ile insan giicii gerektiren rutin islerde, 6nce hayvanlardan ve sonra
makinelerden yararlanilmistir. Kas giicii gerektiren islerde makinelerden yogun bigimde
yararlanan insanoglu, yakin ge¢misteki dijital devrim ile sonrasinda karmasik karar
verme siire¢lerinde yapay zekaya dayali makineleri kullanmaya baslamistir. Gerek fiziki
ve son zamanlarda zihinsel islerde insan faktériiniin azalmaya baslamasi, teknolojik
degisimin sonrasinda baz is kollar1 yokolmus ve yerine yenileri ortaya ¢ikmistir. Bu
baglamda modern iktisadi diisiincenin temelinin atildig1 sanayi devrimine, dokuma
tezgahlarinin islerini ellerinden aldigl savunarak bu makineleri yakan Ludistlerden,
glinliimiizde robot teknolojisindeki ivme paralelinde insanlarin issiz kaldigini savunan
Yeni Donem Ludistlere kadar teknolojik gelisime bagh olarak is giiciiniin endiseleri
artmistir. Ozellikle yakin gecmiste kiiresel ekonomik biiylimenin saglanmasina karsin
yalnizca gelismekte olan tilkelerde degil gelismis iilkelerde de issizlik sorununun halen
glindemde kalmasi, bir¢ok arastirmaciyi, teknolojik yenilikler sayesinde ekonomik
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biiylime saglamasina karsin istidam daralmasi noktasinda teknolojik igsizlik ikilemini
arastirmaya sevk etmistir.

Bu ¢alismanin hipotezi; sanayiye dayali ekonomik modele gecmeye calisan
ylikselen piyasa ekonomilerinde, teknolojik yeniliklerin issizligi artirdigi bicimindedir.
Hipotezin gecerliliginin test edilmesi i¢cin uluslararasi kurum ve borsalar tarafindan
ylkselen piyasa ekonomisi olarak kabul edilen 18 adet iilkenin, Diinya Bankasi veri
tabanindan elde edilen, 1995-2019 yillarina ait yillik frekanstaki verileri, dinamik panel
veri yontemiyle analiz edilmistir.

2. Yiikselen Piyasa Ekonomileri

Uzun yillardir iilkeler, ekonomik performanslari temelinde, gelismis ve az gelismis
olarak smiflandirilmistir. Ancak ilerleyen yillarda, az gelismis {lkeler olarak
siniflandirilan bazi iilkelerin, sahip oldugu birkag niteligin gelismis iilkelere ait 6zellikler
tasimasi nedeniyle yeni bir tanim ihtiyac1 dogmustur. iste gelismis ve az gelismis tilkeler
arasindaki bu ara formadaki iilkelere ilk defa 1981 yilinda Diinya Bankasi ekonomisti
Antione Van Agtmael gelismekte olan lilkelere “ylikselen piyasalar” adini vermistir (The
World Bank Group, 2021).

Yiikselen piyasa ekonomileri, gelismekte olan ekonomiler icerisinde yer almasina
karsin geleneksel ekonomik yapinin endiistrilesmesi konusundaki ilerlemesi ve serbest
piyasa kosullariin saglanmasi acisindan gerceklestirilen yapisal reformlara bagh olarak
gelismekte olan tlkeler smifindaki diger tlkelerden ayrismistir. Sergiledikleri yiiksek
biiylime oranlarina karsin bu iilke grubundaki issizlik oranlar1 da yiiksek seviyelerde
gerceklesmigtir.

Yillar icerisinde “yiikselen piyasa ekonomileri” teriminin kullanimi
yayginlasmistir. Ancak bu baglik altinda listelenen iilkeler degisiklik arz etmistir.
Calismada, kredi kurulusu Uluslararasi Para Fonu, kredi derecelendirme kurulusu S&P,
menkul kiymetler borsalar1 FTSE Russell, MSCI ve Dow&]Jones tarafindan, ortak bicimde
ylikselen piyasa ekonomisi olarak siniflandirilan; Brezilya, Cin, Endonezya, Fas, Filipinler,
Giiney Afrika, Gliney Kore, Hindistan, Kolombiya, Macaristan, Malezya, Meksika, Pakistan,
Peru, Rusya, Sili, Tayland ve Tiirkiye, ylikselen piyasa ekonomileri olarak ele alinmistir.

Yiikselen piyasa ekonomileri olarak ele alinan iilkelerin ekonomik biiylime ve
igsizlik oranlarinin 1995-2019 yillar1 arasi seyri Tablo-1'de verilmistir.

1995 2000 2005 2010 2015 2019
GSYIH igsizlik GSYm issizlik GSYIH issizlik ‘ESE“* igsizlik GSWH issizlik GSYIH issizlik
Biiyime |\ ) | BIIME o am@e) | B | e | BV G amoe) | BEEME | o) | BEYEME G o)
Oram (%) Oram (%) Oram (%) Oram (%) Oram (%) Oram (%)

Diinya 302 558 438 5,77 391 5,90 430 592 2,88 564 247 540
Brezilya 4,42 6,42 4,39 9,90 3.20 9,57 7,53 774 |- 355 843 114 12,08
Cin 10,95 3,00 8,49 3,26 11,40 451 10,64 453 7,04 4,63 6,11 432
Endonezya 822 392 492 6,08 5,69 7,95 622 5,61 488 451 502 4,69
Fas - 541 1385 191 1358 329 11,01 382 9,09 454 9.46 2.30 9,02
|Filipinler 4,68 367 441 3,70 4,94 380 7.33 361 6,35 3,07 6,04 215
Giiney Afrika 310 30,16 4,20 3023 528 20,25 304 24,69 1,19 25,16 015 28,18
Giiney Kore 961 2,06 9,06 440 431 3,70 6,80 370 281 3,60 2,03 415
Hindistan 757 5,64 384 5,66 7,92 5,60 850 5,64 8,00 557 502 536
Kolombiya 520 8.72 2,92 2052 483 1187 4,49 10,98 2,96 830 332 971
Macaristan 1,49 1017 4,48 6,56 4,24 719 066 1117 385 6,81 493 340
Malezya 983 315 886 3,00 533 353 7,42 325 5,00 3,10 433 332
Meksika |- 629 6,89 4,94 2,56 231 3,56 512 530 329 431 |- 015 342
Pakistan 49 062 4,26 063 6,52 0,61 161 0,65 473 357 099 445
Peru 7,41 5,70 2,69 5,74 6,29 4,86 8,33 348 325 3,00 2,15 331
Rusya ) 9.45 10,00 1058 6,40 712 450 737 |- 197 557 134 459
Sili 893 470 533 1049 574 9.34 584 842 2.30 6,51 1,05 7.09
Tayland 812 1,10 4,46 2,39 419 135 751 062 313 0,60 237 0.75
[Tiirkiye 7,88 7,64 6,64 6,49 9,01 10,64 8,49 10,66 6,09 1024 088 1349

Kaynak: Diinya Bankasi Veri Tabani’'ndan yararlanilarak yazarlar tarafindan olusturulmustur.

Tablo 1. Secilmis Ulke Grubu Ekonomik Biiyiime- Igsizlik Oranlar1

-557-



Serkan Manga, Abdulkadir Tuna, “Yiikselen Piyasa Ekonomilerinde Teknolojik Gelisim ve issizlik iliskisinin
incelenmesi: Dinamik Panel Veri Analizi”, istanbul Geligim Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 10 (2), Ekim
2023, ss. 555-570.

Tablo 1 incelendiginde, yiikselen piyasa ekonomilerinde issizlik oranlarinin,
ekonomik biiylime oranlarina karsi sagir kaldigir gortilmiistiir. Daha agik bir ifade ile
biiytime oranlar1 yillar itibariyle dalgali seyir izlemesine karsin, issizlik oranlarinin
benzer seviyelerde kaldig1 gorilmistiir.

3. Literatiir Taramasi

Bir doniisiim siireci olarak iiretim enerjiye ihtiyac duymaktadir. ilk caglarda insan
ve hayvan kas gii¢lerinin etkinligindeki iiretim siireci, birinci sanayi devrimi ile buhar
enerjisinin mekanik enerjiye doniistiiriilmesi suretiyle biiyiik bir déniisiim yasamistir.
Alternatif enerji kaynaklar1 ve bu kaynaklar1 daha etkin kullanabilecek makinelerin
kesfedilmesine {lizerine ¢calismalarin sonucunda kdmiir, fosil yakit ve elektrik enerjisinin
kesfedilmesi, iiretim biiytikliigi ve stirekliligine katk: saglamistir. Birinci ve ikinci sanayi
devrimlerine bagh olarak tiretimde fiziksel giice olan ihtiyacin gerilmesi, beyaz yakali
isgiiclinde is kaybina neden olmustur (Bortegin, 2014).

Ugiincii sanayi devrimi ya da diger adiyla “dijital devrim” ise insan zihin giiciiniin
kapasitesinin asilmasina yonelik olarak bilginin dijitallesmesine yonelik icatlarin
sonucunda ortaya ¢ikmistir. Dijital depolamadan yardim alarak insan zihin kapasitesinin
sinirlarinin asilmasi, yiiksek kapasitedeki depolardan istenen bilginin hizli bigimde
cekilerek, islenebilmesi karar verme mekanizmalarinda istihdam edilen isgiiciiniin
azalmasina anlamina gelmistir (Erkan , Atik, Taban, & Ozsoy, 2013).

90’ yillarda, bilisim ve iletisim teknolojisindeki gelismeler, internet ag1 iizerinden
birbirleri ile iletisim kurabilen yapay zekaya sahip bilgisayarlarin c¢agini ortaya
cikarmistir. Dérdiincti sanayi devrimi siparisten stoka, stoktan iliretime ve iliretimden
satisa bicimindeki endtistriyel is ¢evrimindeki insan hatalarinin sinirlandirilmasindan,
elektronik ticarette miisteri bilgilerinin saklanarak daha verimli pazarlama ¢alismasinin
yapilmasina kadar bir¢ok alanda yapay zeka kullanimi iceren, birbiri ile iliskili isler
ylriiten yapay zekaya sahip robot operatorlerin, iletisim kurmasina ve bdylece
kaynaklarin etkin imkan tanimistir. Birinci ve ikinci sanayi devrimleri ile beyaz yakali
isglicli kayb1 endisesi yasarken, ti¢lincii ve dordiincii sanayi devrimleri sonucunda mavi
yakalilar da is kayb1 korkusunu paylasmaya baslamistir (Taylor, 1940).

Birinci sanayi devrimi déneminde ortaya cikan Klasik Iktisadi Diisiincenin
savunucularindan David Ricardo, teknolojik issizlik konusunu ilk defa dile getiren
olmustur. David Ricardo, baslangicta makinelesmenin issizlik yaratmayacagini, aksine
tiretimdeki genislemeye bagh olarak isgiiciiniin reel gelirinin artacagini savunurken,
Avrupa’da issizligin hizla yiikselmesi sonucunda ortaya ¢ikan is¢i hareketlerinden
etkilenerek makinelerin, emek ile rekabet halinde oldugunu, makinelesmeye bagh olarak
issizligin ortaya ¢iktigini ifade etmeye baslamistir (Ricardo, 1821).

David Ricardo’ya benzer bicimde Karl Marks da, makinelesmenin issizlik ortaya
cikardigini savunmustur. Hatta Karl Marks, asir1 kar amaciyla ¢alisan girisimci, elde ettigi
kar ile makinelestigini, iiretime daha fazla makinenin katilmasi ile iiretimin organik
bilesimi olarak tanimladigi sermaye-emek kompozisyonu igerisindeki emegin payimni
azaldigini savunmustur. istihdam edilen personel igin ise bu durum iicretlerin asgari
gecim diizeyinin altina inmesi oldugunu ve iicreti uygun bulmayan bir kisim isgiiciiniin de
calismaktan vazgectigini belirtmistir (Marx, 1887).

Bilyiik Buhran'in yarattig1 yiiksek issizlik sorununa Klasik fktisadi Diisiincenin
cevap verememesi, 6nermelerinin sorgulanmasina neden olmustur. Dénemin sorunlarina
¢Ozim arayan iktisatcilardan ]J. Maynard Keynes, teknolojik gelisim nedeniyle ortaya
cikan issizligi “teknolojik issizlik” olarak tanimlayan ilk kisi olmustur. Keynes’e
gore(1936), teknolojik gelisim nedeniyle bir kisim insan issiz kalacaktir ve ancak uzun
vadede, issiz kalan isgiicline yeni is bulunmus olacaktir. Hatta Keynes’in tahminine goére
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teknoloji nedeniyle issiz kalan isgiliciiniin tamamini 2030 yillar1 gibi istthdam edilmis
olacaktir (Keynes, 1936).

Teknolojik igsizlik konusunu inceleyen diger isim ise “yaratict yikim” analizini
savunan Joseph Alois Schumpeter olmustur. Schumpeter, rekabet Kkabiliyetini
giiclendirerek tekelci kar1 elde etmeyi amaglayan girisimcinin, yaratic fikirler pesinde
kosmak zorunda oldugunu belirmistir. Her yaratici fikrin, kendisinden 6ncekini rafa
kaldirdigin1 ifade eden Schumpeter, doniisiim siirecine adapte olamayan bir kisim
isglicliniin issiz kalacagini savunmustur (Schumpeter, 1942).

Paolo Pini, ABD, Japonya, Kanada, Almanya, Bel¢ika, Fransa, italya, Hollanda ve
ingiltere’nin 1960-1990 yillar1 arasini iceren veri setini iceren calismasinda, bulgular
liretim silireclerinin verimli hale getirilmesi konusunda yapilan teknolojik yeniliklerin
issizlik oranini artirdigini géstermistir (Pini, 1995).

Mario Cardullo ve Hacer Ansal, teknolojik gelisim ile iiretimde verimlilik artisi
arasinda dogrudan iliski oldugu yoniindeki varsayimdan yola ¢ikarak gelistirdikleri
model lizerinden Tiirkiye’deki miihendislik sirketlerinde bilgisayar destekli CNC veya
CAD/CAM olarak adlandirilan tezgahlarin/3D yazicilarin kullanilmaya baslanmasi
sonucunda emek talebinde daralma oldugunu goézlemlemistir (Ansal & Cardullo, 1997).

Jae-Hee Chang, Gary Rynhart and Phu Huynh (2016), gelismekte olan iilkeler
acisindan teknolojik gelisim ve issizlik iliskisini inceledikleri g¢alismada Filipinler,
Malezya, Tayland, Endonezya ve Singapur yer aldig1 Gilineydogu Asya Uluslar Birligi
tilkelerindeki her bes meslekten ligiiniin teknolojik gelisim nedeniyle tehlike altinda
oldugunu tespit etmistir (Chang, Rynhart, & Huynh, 2016)

Teknolojik degisimi; donemin sosyal ve siyasal ihtiyaclarinin karsilanmasi
acisindan piyasa gii¢lerinin harekete gegmesi suretiyle baslayan, farkl fazlardan gecerek
dalgalar halinde yayilan, bu baglamda dogrusal nitelik tasimayan, karmasik bir stire¢
olarak ele aldigimizda, siirecin genele yayilmasi zaman almaktadir (Niibler, 2016).

Horst Feldmann, teknolojik gelisimin toplum tarafindan sindirilmesi icin gerekli
olan zamanin kisalmasina bagl olarak isgiiciiniin de yeni dengeye uyum saglamakta
zorlandigini ve bu nedenle issizligin ortaya ¢iktigin1 savunmustur. Arastirmaci, hipotezini
test etmek lizere sanayilesmis 21 tllkenin 1985-2009 yillar arasindaki verilerinden
yararlanarak gergeklestirdigi calismasinda teknolojik gelisim gostergesi olarak patent
sayisinin poplilasyona oranini almistir. Bulgular hizli teknolojik gelisimin issizligi 3 yil ve
daha uzun siireyle artirdigini, ancak uzun vadede teknolojik gelisim ile issizlik arasinda
bir baglanti1 bulunmadig tespit edilememistir (Feldmann, 2013).

Organizasyonel degisimin, teknolojik gelisim ile istthdam piyasasi1 arasindaki
aktarim mekanizmasi oldugunu savunan Rinaldo Evangelista ve Antinio Vezzani, liretim
siirecini iyilestirmeye yonelik teknolojik yeniliklerin organizasyonel degisim ile birlesince
is giict talebi iizerinde etkisi bulundugunu savini test etmek igin secilmis AB iiyesi
ilkelerine ait veriler iizerinden gerceklestirdikleri amprik ¢alismada, sadece imalat
sanayinde, siire¢ yeniliklerinin organizasyonel degisim ile birlesince istihdam daraltici
etkisi bulundugunu, hizmet sektériinde ise bdyle bir etkinin bulunmadigi sonucuna
varmistir (Evangelista & Vezzani, 2012).

Mikro anlamda bakildiginda, sirketlerin degisime hazir olmalarinin da istihdam
talepleri ile ilgisi bulunmaktadir. i¢sel dinamikleri bakimindan yenilige acik sirketler,
iretim stireglerindeki yenilenmeye iscilerin daha hizli adapte olmalarini pekala
saglayabilmektedir. Bu bakimdan stire¢ yeniliklerinin istthdam daraltici etkisi diisiik veya
hic¢ yok olarak ortaya ¢ikabilmektedir.

Ispanya’da yerlesik iiretim isletmelerinde, beyaz yakal isci istihdami ile arge
yatirimlari ve teknoloji ithalat1 arasindaki iligkiyi inceleyen Cesar A. Borrego ve Dolores
Collado’nun calismalary, stire¢ yeniligi konusunda yatirimlar gergeklestiren sirketlerde,
istihdam yaratma egiliminin, istihdam tasarruf etme egiliminden daha yiiksek oldugu
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gostermistir. Yenilikei sirketlerde isttihdamdan tasarruf etme tercihi, teknolojik yenilikten
¢ok sirketin i¢csel dinamiklerine bagli oldugu goriisiine yer verilmistir (Borrego & Collado,
2002).

Teknolojik yeniliklere ac¢ik organizasyonlarda innovasyonun istihdam yarattig
konusunda goriist destekler nitelikte bir calisma da M. Piva, E. Santarelli ve M. Vivarelli
tarafindan ortaya koyulmustur. Buna gore teknolojik yenilikler, buna hazirlikl
organizasyonlarca ortaya koyulursa sirketlerin istthdam taleplerinde birde degisiklik
ortaya cikmamaktadir (Piva, Santarelli, & Vivarelli, 2005).

Konunun bir boyutu da, teknolojik degisimin orta-yiiksek teknoloji kullanan
sirketler ile diisiik teknoloji kullanan sirketlerin, innovasyonun tiirii ve etkisinin ne
oldugu bicimindedir. Alberto Costantiello ve Angelo Leongrande’ye gore, orta ve yliksek
teknoloji kullanan sirketler monopol ya da oligopol giiciine sahip olmalari nedeniyle
karhliklarini artirmak ici daha ¢ok yeni {iriin gelistirmeye odaklanmistir. Bu baglamda
innovasyon bu sirketlerin karlhliklari iizerinden istihdam taleplerini olumlu yo6nde
etkilemektedir. Diisiik teknoloji kullanan sirketler ise genellikle rekabetin yiiksek oldugu
sahalarda faaliyet gostermektedir. Bu bakimdan maliyetleri diisiirecek yeniliklere
odaklanmislardir. Ancak silire¢ iyilestirme diisiik teknoloji kullanilan sektériin
istihdamini ilk etapta daralmaktadir. Daha sonra ise diisen maliyet {izerinden karliliklari
gelisim, istihdami yeniden artirabilmektedir (Costantiello & Leongrande, 2020).

Francesco Bogliacino, Mariacristina Piva ve Marco Vivarelli Avrupa Birligi
tilkelerinde yerlesik imalat ve hizmet sektorlerinde faaliyet gdsteren 701 adet sirket
icerisinde, secilmis 674 adet sirketin arastirma ve gelistirme harcamalar ile issizlik
arasindaki iliskiyi 1990-2008 yillar1 arasindaki 5.222 goézlem diizeyindeki panel veri
setini genellestirilmis momentler metodu ile incelemistir. Orta ve yiiksek teknoloji
kullanan sektorlerde faaliyet gosteren sirketlerin gerceklestirdigi arastirma ve gelistirme
yatirimi harcamalari ile istthdam arasinda pozitif iliski gézlemlenmis, disiik teknoloji
kullanan sirketlerde ise ar-ge harcamalari ile istihdam arasinda iliskinin bulunmadigi
tespit edilmistir (Bogliacino, Piva, & Vivarelli, 2012).

Gliniimiizde innovasyon denildiginde ilk akla gelen sey Dordiincli Sanayi
devriminin temelini olusturan “yapay zeka”dir. Britannica Ansiklopedisine gore yapay
zeka; bilgisayar ya da bilgisayar kontroliindeki robotlarin, ¢esitli faaliyetleri zeki canlilar
gibi yerine getirebilmesi, olarak tanimlamaktadir (Britannica internet Ansiklopedisi Web
Sitesi, 2022).

Yapay zekd devrimini yasadigimiz giinlimiizde, gilindelik isleri yiiriitimek
amaciyla ya yeni bir icat ortaya ¢ikmakta ya da eski esyalarin yapay zekaya sahip halleri
piyasaya siiriilmektedir. Bu durum is hayati icinde gegerlidir. fletisim teknolojisindeki
gelismelerin etkisiyle diinyanin bir noktasinda ortaya ¢ikan ve benimsenen bir yenilik,
hizli bigimde diinyanin etrafini dolagsmaktadir. Dérdiincii sanayi devriminin is hayatini
siparisten, teslime kadar degistirmesi, yapay zekaya sahip robotlarin, istihdam tizerindeki
etkilerinin sorgulandig calismalarin sayisi her gegen giin artmaktadir.

Erik Brynjolfsson ve Andrew McAfee (2014), yapay zeka teknolojisindeki
ilerlemelere bagl olarak is siireclerinin bir¢cok noktasinda insan emegi yerine yazilim
destekli robotlarin ikame edildigini savunmaktadir. Arastirmacilara gére 2008 yilinda
ortaya ¢ikan kiiresel finansal kriz sonrasinda ekonomik biiyiimenin toplanmasina karsin
issizlik sorunun gecikmeli olarak azalmasini, insan giicii yerine yapay zekaya sahip
robotlarin ikamesine baglamistir (Brynjolfsson & McAfee, 2014).

Daron Acemoglu ve Pascual Restrepo, yapay zeka sayesinde cesitli isleri
tamamlayabilecek kapasiteye ulasan, robot operatér destekli makineler ya da diger bir
ifade ile endiistriyel robotlar ile insanlar arasindaki rekabetin sonuglarini inceledikleri
calismalarinda liretime sahasinda yer bulan her bir robotun 6 is¢iyi saf dis1 biraktigini
gostermistir (Acemoglu & Restrepo, 2017).
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Carl B. Frey ve Michael A. Osborne, is hayatinda yapay zeka kullaniminin artmasi
ile ABD’deki hangi is kollarinin risk altinda oldugunu ve bu durumun gelir esitsizligi
yaratip yaratmadigim arastirdiklari calismada, ABD s Giicii Biirosu tarafindan ve is
tanimi siniflandirmasini iceren Standart Meslek Listesi'nin 2010 y1li versiyonundaki 903
adet meslek icerisinden bir Gauss stire¢ siniflandirici ile sec¢ilmis 702 is taniminin, %
47°1ik kisminin bilgisayar teknolojisi gelisimler sonucunda yerini otonom makinelere,
robotlara, devredebilecegi sonucuna varmistir (Frey & Osborne, 2017)

Diinya Bankasi, 2016 yilinda yaynladigi raporunda, yapay zekaya sahip
makinelerin artmasi sonucu yok olacak meslekler konusundaki ulastig1 sonug, Carl B. Frey
ve Michael A. Osborne varmis oldugu sonuctan daha yiiksektir. Benzer metodoloji
kullanarak tahmin yiiriiten Diinya Bankasi, OECD iilkelerindeki mesleklerin %57’lik
kisminin yerini robotlara birakabilecegini ifade etmistir (The World Bank, 2016).

Bazi ekonomistlere gére pazar sansi yeni lirlinlerin benimsenmesi ile talep miktari
artacagindan, issizlik azalmakta, buna karsin iiretim siirecinde verimlilik arayisina
yonelik yeniliklerin sonucunda ise issizlik artmaktadir.

Rupert Harrison ve arkadaslari, Avrupa’nin gelismis ekonomilerinden olan
Almanya, Fransa, Ingiltere ve Ispanya’da, faaliyet gésteren sirketlerin, 1998- 2000
yillarina ait verileri tizerinden siire¢ gelistirme ve iiriin konusundaki yenilikler ile isgticii
piyasas1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. is siireci gelistirmeye yonelik teknolojik
yeniliklerin, is tanimlarini degistirmesine bagh olarak bazi gruplarin issiz kaldigi ortaya
koyulmustur. Yaygin diisiincenin aksine iiriin gelistirmenin karlilik iizerindeki etkisinin
siire¢ yeniliginin maliyete etkisinden yiiksek oldugu tespit edilmis olup iiriin yeniliginin
de istthdama pozitif katkis1 oldugu goriilmistiir (Harrison, Jaumandreu, Mairesse, &
Peters, 2008).

Bir baska sanayilesmis Avrupa iilkesi olarak Italya’ya ait veriler lizerinden siirec
iyilestirme ile tiriin yeniliklerini sirketlerin karhliklar1 {izerinden istihdam taleplerine
etkisini inceleyen Bronwyn Hall ve arkadaslari, siire¢ yeniliginin istihdam talebi
tizerindeki etkisinin bulunmadigini, isgiicli talebindeki artisin yarisinin yeni iiriinlerin
satisina baglh oldugu sonucuna varmistir (Hall, Lotti, & Mairesse, 2006).

Horst Rottmann ve Stefan Lachenmaier, Almanya’da imalat sanayisinde faaliyet
gosteren sirketlerin 1982-2003 yillar1 arasindaki verilerini, kullanarak diizenledikleri
amprik ¢alismada bulgular, lriin yeniliginin is yaratma giiciiniin siire¢ yeniliginin is
yoketme giiciinden yiiksek oldugunu gostermistir (Rottmann & Lachenmaier, 2011).

Uriin yeniliginin istihdam yaratma etkisini sanayi ve hizmet sektérleri acisindan
inceleyen Martin Falk ve Eva Hangsten, Avrupa’nin 9 tilkesindeki (Avusturya, Danimarka,
Finlandiya, Fransa, italya, Hollanda, Norveg ve ingiltere), 25 adet piyasanin, 2002-2010
yillar: arasi sirket diizeyindeki verileri incelemistir. Zaman igerisinde mevcut irtnlere,
yeni iirlinlerin eklenmesi sonucu satislardaki degisim (yeni iiriiniin cirodaki oram) ile
bilgi-iletisim teknolojikeri degiskeni olarak modele dahil edilen genis bant internete bagh
personel sayisi arasindaki bagin arastirildig calismada, bulgular iriin yeniligindeki bir
puanlik artisin, imalat sanayinde istihdami 1,6 puan yiikselttigini, buna karsin hizmet
sektoriindeki istthdamin {irtin yeniligine duyarsiz oldugu sonucuna gostermistir (Falks &
Hagsten, 2017).

Internet teknolojisindeki gelismelerin hayatimizi kokiinden —degistirdigi
tartismasizdir. Raul L. Katz ve arkadaslari, genis bant internete alanina yapilacak
yatirimlar ile istthdam arasindaki iliskiyi Almanya ekonomisi iizerinden inceledikleri
amprik calismada, genisbant internet teknolojisine yapilan yatirimlarin artmasi ile
GSYIH'min biiyiiyecegini ve buradan hareketle istihdamin artacagl sonucuna varmigtir
(Katz, Suter, & Zenhdusern, 2010).

Xavier Cirera ve Leonard Sabetti, gelismekte olan iilkelerde faaliyet gosteren
15.000 sirketin 2013-2015 yillarina ait verilerini kullanarak gergeklestirdikleri ampirik
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¢alismada, yeni tirlin ortaya ¢ikaran teknolojik yeniliklerin sirketlerin karililigini artirmak
suretiyle istthdam yarattigini ortaya koymustur (Cirera & Sabetti, 2016).

Mehmet Ugur (2020), teknolojik gelisim ve issizlik arasindaki iligkiyi farkl iilke
ekonomileri ve donemlere ait veriler tlizerinden inceleyen 35 adet ampirik ¢alismanin
sonuglarin iizerine hazirladig1 meta-regresyon analizinde, hem siire¢ yeniligi hem de iiriin
yeniliginin istihdam iizerinde pozitif etkisi bulundugu, ancak etkinin oldukg¢a zayif oldugu
gbzlemlenmistir. Yeniliklerin patent gibi fikri haklar ile korunuyor olmasinin da, istihdam
lizerindeki zayif olumlu etkiyi giiclendirmedigini ortaya koymustur. Ulke ekonomilerinin
gelismislik diizeyi bakimindan konu incelendiginde, 6zellikle ABD olmak tizere gelismis
iilke ekonomilerinde teknolojik yeniligin is giicli piyasasina etkisinin, gelismekte olan
tilkelerden daha fazla oldugu gorilmiistiir. Sektoérel anlamda bakildiginda ise
innovasyonun istihdam tlizerindeki etkisi en ¢ok imalat sektdriinde gorilmistiir (Ugur,
2019).

4. Calismanmn Modeli
Calismanin dinamik modeli, Denklem 1’de verilmistir.

UNi,t = UNi,t—l +ﬁ1 RDi,t +,32 PTi,t + ,33 MHTIi‘t +ﬁ4_ COMi‘t +
Ps FDI_IN;y + Bs FDI_OUT;y + B; NIy + Bg GDPiy + Pg CPlip +;+ vy + & (1)

Denklem 1’de, bagiml degiskenin (UN), gecikmeli degerine (UNi.1), yer verilerek
model dinamik hale getirilmistir. Denklem 1’de verilen bagimli ve bagimsiz degiskenlerin
kisaltmalar ile agiklamalar1 Tablo 2’de yer almaktadir. Tablo 2’deki “Beklenen Etki”
slitiinii ayn1 zamanda, ¢alismanin hipotezlerini temsil etmektedir.

Degisken| Kisaltma| Aciklama Beklel_]en
Etki
Bagimhi | UN Issizlik Orani (%)
RD AR-GE Harcamalarinin GSYIH igindeki Pay1 (%) Negatif
Bagimsiz PT Patent Basvurusu Sayisi (Adet) Negatif
Sanayide Orta ve ileri Teknoloji Kullaniminin Toplam Sanayi .
MHTL | §retimindeki Pay1 (%) Negatif
Calisanlara Yapilan Biitiin Odemelerin Toplam Harcamalar .
com icerisindeki Pay1 (%) Negatif
FDLIN \((Ol/lr)tdlslndan Ulkeye Direkt Yatirimlarinin GSYIH I¢erisindeki Pozitif
0
Kontrol | FpI OUT Ulkeden Yurtdisina Direkt Yatirimlarin GSYIiH igerisindeki Negatif
- Pay1 (%)
NI Yurt i¢i Sabit Varlik Yatinnmlarinin GSYIH Igindeki Pay1 (%) Pozitif
GDP GSYIiH Biiyiime Orani (%) Pozitif
CPI Tiiketici Fiyat Endeksi (2010=100) Pozitif

Tablo 2. Modelde Yer Alan Degiskenlerin A¢iklamalari

Literatiirde, teknolojik yeniligin ol¢imiinde gayrsafi mili hasila igerisindeki
arastirma gelistirme giderlerinin pay1 veya patent sayisi degisken olarak atanmistir. Bu
calismada da teknolojik yeniligin gostergesi olarak ar-ge harcamalarinin gayrisafi milli
hasiladaki payina ve kisi basina diisen patent sayisina yer verilmesinin yani sira sanayide
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orta ve ileri teknoloji kullaniminin toplam sanayi tiretimindeki pay1 da bagimsiz degisken
olarak yer almistir.

5. Modelin Bulgular

Yiikselen piyasa ekonomilerine ait tanimlayici istatistikler Tablo 3’de verilmistir.

Ortalama Medyan Maksimum  Minimum Standart Carpikhik  Basikhk Jarque- Olasihk Gozlem

Sapma Bera Sayis1

UN 7,50 572 32,46 0,49 6,27 2,22 7,85 390 - 217
RD 0,88 0,76 4,29 0,06 0,83 2,23 8,55 458 - 27
PT 14.319 927 167.275 29 35.007 3,05 11,43 979 -7
MHTI 37,07 36,89 69,01 11,22 13,56 0,28 2,47 5 0,07 217
COM 1906 1654 48,21 7,07 9,10 1,13 3,58 49 - 217
FDLIN 353 2,39 54,65 - 15,84 6,42 571 4324 15819 -7
FDI_OUT 2,07 0,97 52,31 - 18,84 6,22 6,06 4785  19.520 - 217
NI 1,80 1,59 9,02 - 2,11 154 1,63 6,98 239 - 217
GDP 3,95 4,19 1147 - 7,80 309 - 09 511 72 -7
CPI 89,83 92,62 162,20 2,35 27122 - 036 351 7 003 217

Tablo 3. Tanimlayici Istatistikler

Denklem-1’de verilen ¢alismanin modelinin analizinde, dinamik panel veri analiz
yontemlerinden birisi olan ve Ariellano-Bond tarafindan gelistirilen Genellestirilmis
Momentler Metodu (GMM) kullanilmistir GMM yo6ntemi ile kurulan bir modelde, (a)
bagimsiz degiskenlerin anlamhiligit Wald Testi ile sorgulanmakta, (b) Areallano-Bond
Otokorelasyon testi ile hata teriminde birinci AR(1) ve ikinci mertebeden AR(2)
otokorelasyon olup olmadif1 test edilmekte ve son olarak (c) Sargan Testi ile
degiskenlerin digsallig1 kontrol edilmektedir (Arellano & Bond, 1991).

GMM’nin temel varsayimlarindan birisi bagimsiz degiskenler arasinda
korelasyonun bulunmamasidir. Calisma modelindeki bagimsiz degiskenler arasindaki
korelasyon iliskisi Tablo 4’'de gdsterilmistir.

UN | RD | PT | NI | MHTI | GDP | FDI_OUT | FDLIN | CPI | COM
UN 1,0
RD -0,07 | 1,0
PT -0,20 1 0,9 | 1,0
NI -0,26 | -0,1{-0,1| 1,0
MHTI -0,38 | 0,6 | 0,6 | 0,1 1,0
GDP -0,141-0,0 | 0,0 [-0,0 [ 0,0 1,0
FDIOUT | -0,06 | 0,3 | -0,0 [ 0,1 0,1 -0,1 1,0
FDIIN -0,04|-01(-0,1| 0,1 0,0 -0,1 1,0 1,0
CPI -001)01(00(|01]-011-03 0,1 0,0 1,0
coM -022|-041-03]05|-011| 0,1 -0,0 -00 [-0,0| 1,0

Tablo 4. Korelasyon Matrisi
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Tablo 4’te verilen korelasyon matrisi incelenerek, calisma modelindeki bagimsiz
degiskenlerin birbirileri ile iligkilerinin yontni, glcli hakkinda fikir sahibi
olunabilmektedir. Korelasyon matrisindeki Kkatsayilarin pozitif olmasi, bagimsiz
degiskenlerin ayni yonde hareket ettigini gostermekte olup katsayilarin negatif olmasi ise
tersi yonde iliski icerisinde olduklarimi ifade etmektedir. Bagimsiz degiskenler arasindaki
iliskinin giiclinii ise katsay1 degerlerine bakilarak yorumlanabilmektedir. Eger deger 1’e
yakin ise iliskinin gii¢lii oldugu, eger deger -1’e yakin ise iligkinin zayif oldugu sonucuna
varilmaktadir.

Calisma modelinin korelasyon matrisine gére bagimsiz degiskenler arasindaki
iliski incelendiginde; patent bagsvurusu sayis1 (PT) ile arastirma-gelistirme
harcamalarinin GSYiH’daki pay1 (RD) arasindaki korelasyonun 0,9 ile ayn1 yonde, yiiksek
bir korelasyon gosterdigi, sanayi iretiminde orta ve yiiksek teknoloji kullaniminin toplam
tretimdeki pay: ile (MHTI) ile patent basvurusu sayis1 (PT) ve arastirma-gelistirme
harcamalarinin GSYIH’'daki (RD) arasindaki korelasyonun 0,6 ile orta seviyede oldugu
gorilmiistiir. Yine ¢alisanlara yapilan tiim 6demelerin toplam harcamalardaki pay1 (COM)
ile yurtici net sabit varhk yatirim harcamalarinin GSYiH'daki pay1 (NI) arasindaki
korelasyonun 0,6 ile orta seviyede oldugu goriilmiistiir.

Bu bagimsiz degiskenler disindaki bagimsiz degiskenler arasindaki korelasyonun
agirlikh olarak zayif-cok zayif araliginda olmasi, ¢alismanin modeli iizerinden yapilan
analizlerin daha dogru ve tarafsiz bir sekilde yorumlanabilmesini miimkiin kilmigtir.

Calismanin dinamik panel veri analizinin gecerliligi ve giivenirliligi icin yapilmasi
gereken birtakim testler bulunmaktadir. Bu testlerden ilki bagimsiz degiskenlerin,
bagimli degiskenleri agiklayabilme kabiliyetini O0lgmeye yarayan “Wald Testi”dir
(Roodman, 2006).

Wald Testi’nin hipotezleri,

Ho: "Bagimsiz degiskenlerin bagimh degiskeni aciklamaya giicti yoktur"

Hi: "Bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskeni aciklamaya giicii vardir”

seklindedir. Wald Test Istatistiginin % 5 ten kiigiik olmasi, p<0,05, Hohipotezinin
reddedilmesi ve H1 hipotezinin kabul edilmesi anlamina gelmektedir.

Calismanin dinamik panel veri analizinin test edilmesi gereken diger bir test ise
degiskenler arasinda otokorelasyonun var olup olmadigini sorgulayan Arellano-Bond
(1991) Otokorelasyon Testi'dir.

Bu testte birinci mertebeden otokorelasyon AR (1) ve ikinci mertebeden
otokorelasyon AR (2) olmak iizere iki adet istatistik bulunmaktadir. Burada birinci
mertebeden negatif otokorelasyon olmasi beklenirken ikinci mertebeden
otokorelasyonun AR (2) olmamasi beklenmektedir. Arellano-Bond Testinin hipotezleri;

Ho: "Modelde otokorelasyon yoktur"

Hi: " Modelde otokorelasyon vardir"

Seklindedir. Burada Ho hipotezinin kabul edilmesi modelin otokorelasyonsuz
oldugu anlamina gelmektedir.

Dinamik panel veri analizinde kullanilan son test ise modeldeki ara¢ degiskenlerin
dissal olup olmadigini, yani modelde igselligi sorgulayan Sargan Testi'dir (Sargan, 1958).
Bu testin hipotezleri;

Ho: "Arag degiskenler digsaldir.”

Hi: "Arag degiskenler dissal degildir"

Seklindedir.

Calismanin modelinin, Arellano-Bond Genellestirilmis Momentler Tahmincisi ile
yapilan analizlerin sonuglar1 Tablo-4’de goriilmektedir.
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Degisken | Katsay1 Standart Hata | z Pz|z|
UN (-1) .7279212 |.0450108 16.17 | 0.000***
RD 1911517 |.0652189 34001 | 0.003***
PT 1230272 |.065785 31778 | 0.061*
MHTI -1810315 | .0868418 -2.08 | 0.037**
COM 141722 .0846508 24473 | 0.094*
FDLIN -.0240038 | .0145281 -1.65 | 0.098*
FDI_OUT |.0101397 |.009754 439221 0.299
NI -.0126433 |.0139991 -0.90 |0.366
GDP -.0033697 | .0123567 -0.27 |0.785
CPI 1787368 |.4001405 17258 | 0.000***
Sabit .8683811 |.2501842 17227 | 0.001***
Modelin Varsayimlari

370.96
Wald (0.000)%++

-1.716
AR | 0.086)

-45068
AR2) | (0.6522)
Sargan 10.000

*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1, Parantez icindeki degerleri ifade etmektedir.
Tablo 5. Arellano-Bond GMM Tahmincisi Sonuglari

Model sonuglarina goére; issizlik oram (UN) ile AR-GE harcamalarinin GSYIH
icindeki pay1 (RD), patent bagvurusu sayis1 (PT), calisanlara yapilan biitiin 6demelerin
toplam harcamalar igerisindeki pay1 (COM) ve tiiketici fiyat endeksi (CPI) arasinda
anlaml ve pozitif iligkiler tespit edilmistir.

Buna karsin issizlik oran1 (UN) ile sanayide orta ve ileri teknoloji kullaniminin
toplam sanayi lretimindeki pay1r (MHTI) ve yurtdisindan iilkeye direkt yatirimlarinin
GSYIH icerisindeki pay1 (FDI_IN) arasinda anlamh ve negatif iliskiler bulunmustur.

Issizlik orani (UN) ile iilkeden yurtdisina direkt yatirimlarin GSYIH icerisindeki
pay1 (FDI_OUT), gayrisafi yurt ici hasila (GDP) ve yurt ici sabit varlik yatirimlarinin GSYiH
icindeki pay1 (NI) arasinda istatistiki olarak anlamli sonuglar bulunamamistir.

Calismanin modelinde yer alan degiskenlerin es-anli olarak anlamlhiliklarimi
kontrol eden Wald Testi sonucuna bakildiginda, test sonucu Wald = 0,000<0,05 olmasi
nedeniyle istatistiki olarak % 1 anlamlilik diizeyinde Ho: "Bagimsiz degiskenlerin bagiml
degiskeni agiklamaya giicii yoktur" hipotezi reddedilmis, alternatif hipotez olan Hi :
"Bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskeni agiklamaya giicii vardir" kabul edilmistir.
Alternatif hipotez, Hi kabul edilmesi, modeldeki degiskenlerin anlamli bir biitiin
olusturdugu, modelden elde edilen katsayilarin gegerliligini gostermistir.

Modelin ara¢ degiskeni olan (UNit1), model icin gerekliligini sorgulayan Sargan
Testi sonucu incelenmis ve ortaya ¢ikan deger olan 0,086 > 0,05 olmas1 nedeniyle Ho :
“Arag degiskenler digsaldir” hipotezi kabul reddedilmistir. Bunun yerine testin alternatif
hipotezi olan Hi: "Arag degiskenler dissal degildir" hipotezi kabul edilerek, issizligin
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gecikmeli verisi olan ara¢ degisken (UNit1)'in model igerisinde dogrulandigi ve bagimsiz
degiskenlerle hata teriminin korelasyonlu olmadig1 anlagilmistir.

Calisma modelinde otokorelasyonun bulunup bulunmadigini kontrol eden
Arellano-Bond Testi'nin, AR(1) test sonucu AR(1)=0,08<0,10 olmasi nedeniyle modelde
birinci mertebeden otokorelasyon oldugu anlagilmaktadir. Ancak modelin, dinamik bir
model olmasi nedeniyle birinci mertebeden otokorelasyon icermesi dogal kabul
edilmistir. Modelde ikinci mertebeden otokorelasyon bulunup bulunmadigini kontrol
eden AR(2) testinin, AR(2)= 0,65>0,05 olmasi nedeniyle Ho :“ Modelde otokorelasyon
yoktur” hipotezi kabul edilmistir. Bu baglamda model ikinci mertebeden otokorelasyon
tasimamakta olup tahmincilerin tutarl oldugu gorilmiistiir.

6. Sonug¢

Ekonomi literatiirii, innovasyonun ekonomi biiylimenin itici giici oldugu
konusunda fikir birligi icerisinde olmasina karsin teknolojik yeniliklerin istihdam
tizerindeki etkisi konusunda tartismalidir.

Bu calismada gelismis ve gelismekte olan ekonomiler arasinda bir ara form 6zelligi
tasiyan yiikselen piyasa ekonomilerinde, teknolojik yeniliklerin issizlik iizerindeki
etkileri, 1995-2019 yillarina ait y1llik frekanstaki veriler kullanilarak, dinamik panel veri
yontemiyle analiz edilmistir. Bulgular, diger degiskenlerin sabit kalmasi kaydiyla
yiikselen piyasa ekonomilerinde ar-ge faaliyetleri icin yapilan harcamalarin, GSYiH’dan
aldig1 payin bir puan ytikselmesinin, issizlik oranini 0,19 puan arttirdigini géstermistir.

Yapilan her arastirma ve gelistirme faaliyetleri sonucunda ortaya ¢ikan yenilik
piyasada kabul géormemektedir. Piyasa sans1 bulanlar ise patent ve lisanslar yoluyla
tescillenmektedir. Bu agidan bakildiginda, iiretilen patent ve lisanlarindaki artis orani ile
igsizlik orami arasindaki iliski daha net cevap verebilmektedir. Yiikselen piyasa
ekonomilerinde iretilen patent ve lisanlarin yillik gelisimindeki bir puanlik artisin,
igsizlik oranini 0,12 puan ytikselttigi goriilmiistiir.

Calisma modelinde teknolojik yenilik gostergesi olarak ele alinan ar-ge faaliyetleri
icin yapilan harcamalarin, GSYIH’dan aldig1 pay1 ve patent ve lisans satilarindaki yillik
gelisim, issizlik oranini olumsuz etkilemis olsa da etkinin giiciiniin oldukg¢a zayif oldugu
gorilmiistiir. Bu bakimdan, toplam issizlik oraninin, teknolojik yeniliklerin etkilerini
yakalamak icin olduk¢a genis bir parametre olabilecegi 6l¢iim sinirlamalan ile
aciklanabilir. Diger bir aciklama, iilkeye siyasal, sosyal ve makroekonomik kosullarin,
sirketlerin teknolojik yeniliklere yonelik yatirim kararlarini etkileyen faktorler olmasidir.
[sgiicii arz1 tarafinda, bos zaman tercihleri, calisma siiresi ve hanehalki kompozisyonu da
dahil olmak iizere kurumsal kisitlamalarin farkliliklar arz edebilecegidir.

Teknolojik yenilikler ve igsizlik ikilemini konu edinen 35 adet ampirik arastirmaya
ait sonuglarin meta-regresyon analizini iceren Mehmet Ugur ¢alismasinda, teknolojik
yeniliklerin istihdami destekledigi sonucuna ulasilmasina karsin teknolojik yeniliklerin
isgiicli piyasasi tizerindeki etkisinin oldukea diisiik seviyede oldugu sonucuna varilmistir.
Mehmet Ugur’un ¢alismasi ile tespit edilen iliskinin yonii bakimindan, bu ¢alismada elde
edilen sonuclar uyumsuz olsa da etkinin giici bakimindan sonuglar paralellik arz
etmektedir.

Calismanin 6nemli bulgularindan birisi iiretimde, orta ve yiiksek teknolojinin
kullanimindaki bir puanlik yiikselisin istihdamda 0,18 puan artis yaratmasidir. Patent ve
lisanslar yerel teknoloji tiretimini ifade etmektedir. Ancak bir ekonomi yurt disindan da
teknoloji satin alabilir. Uretimde orta ve yiiksek teknoloji kullanimi1 hem yurt icinde hem
de yurt disinda iiretilen teknolojiyi icermektedir.

Teknolojik gelisimi yurt icinden degerlendiren ar-ge harcamalarinin GSYIH’daki
pay1 ile patent ve lisanslarin degisim orani ile issizlik orani arasinda negatif yonde
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etkilesim tespit edilmisken, arastirmaya yurtdisindan ithal edilen teknolojinin de varhigi
dahil edildiginde etkilesim yonii pozitife donmiis, yani toplam teknolojik gelisim
sonucunda issizlik orani azalmistir. Dogrudan sermaye yatirimlarinin istihdam
izerindeki etkisi ile birlikte bakildiginda, bir puanlik yiikselisin istihdami 0,24 puan
artirdigl gorilmiistiir. Bu noktada, analize dogrudan sermaye yatirimlari agisindan
bakildiginda, yurticine orta ve ileri seviyede teknoloji transfer eden uluslararasi
sermayenin, yerel ekonomik ihtiyaclar yerine kendi ihtiyaclarina yonelik teknolojik
yenilikler sundugu bi¢imindeki basit analize karsin bu konunun derinlemesine
incelemeye deger oldugu diisiiniilmektedir.
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Summary

Dilemma between technological innovation and unemployment has been argued
from antiquity to modern times. In modern economics literature, there is a consensus over
that productivity is core drive of economic growth. Therefore, entrepreneurs invest on
research and development activities. Introduction of new machines and tools excites some
part while making others concerned about job loss. Due to necessity of technological
advancement on the one hand and fear of losing job on the other hand, some even called this
phenomenon “creative destruction”.

There are also some economists who advocate that innovation has no effect on
employment market. According to this point of view, innovations destroy some professions,
but they also lead to the emergence of new professions. Workforce adapting to new
professions will be able to be employed in a short time.

There are some who is optimistic about effects of innovation on employment. At this
point of view, innovation of new products contribute employment, by need of production.

In this paper, we investigated the relationship between innovation and
unemployment in emerging markets. They differ from low-income countries due to their
rapid industrializations, higher economic growth rate and integration of global market.
However, their economies are also unstable, owing to their vulnerability to global changes.
So they also differ from developed countries.

The hypothesis of this work is; by the aid of technological advancement in
production, emerging market economies enjoy high economic growth; however, due to this
innovation, unemployment rate is also high.

In order to test the validity of this hypothesis, the data of 18 countries, Brazil, China,
Chile, Colombia, Hungary, India, Indonesia, Malaysia, Mexico, Morocco, Pakistan, Peru,
Philippines, Russia, South Africa, South Korea, Thailand and Turkey, which are commonly
accepted as emerging markets by IMF, S&P, FTSE Russell, MSCI and Dow&Jones, for years
between 1995 and 2019 were analyzed with dynamic panel data model.

Lagged value of depended variable, unemployment rate (UN), added as a independed
variable in the model. Share of research and development spending in GDP (RD), patent per
capita (PT) and share of middle and higher technology usage in industrial production
(MHTI), were selected as indicators of innovation.

The findings shows that one point increase in R&D, increases UN rate by 0, 19 points,
provided that other variables constant. Not all pioneering ideas accepted as innovation.
Those who find a chance in the market registered through patents and licenses. From this
point of view, the relationship between the rate of increase in PT and UN can give clearer
answer. It has been observed that one point increase in PT, also increases UN by 0, 12 points.

The indicator of patent per capita shows production of technological advancement
domestically. However an economy can also import innovation. The indicator share of
middle and higher technology usage in industrial production (MHTI) includes both domestic
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and abroad innovations. One of the interesting findings of the study is that a one-point
increase in MHTI, increases employment.

To sum up, there is a negative relationship between innovation and unemployment
in emerging market economies. However, this effect is weak.

-570-



