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Ozet: Asgari ticrette 2016 Ocak ay itibariyle %30 oraninda (rutin artislann ¢ok tistiinde)
bir artis gerceklesmistir. S6z konusu bu artisin ekonomiye ve isletmelere nasu
yanswacage ise tartisma konusu olmustur. Calismamiz kapsaminda, asgari
ticretin bu anormal artistun Corum ilinde faaliyet gdsteren isletmelerin
yéneticilerinin algilart ile makroekonomik faktérler arasindaki iliskilerin sektérler
ve isletme biiytikliikleri agisindan degerlendirilmesi amaciyla toplam 207 firma
lizerine anket calismast yapiunustir. Calisma hentiz sonuglart ekonomiye
yansimamis bir durumun sektdr temsilcileri tarafindan nasud alglandigin
actklamast bakimindan énemlidir. Calisma sonucunda kliictik isletmelerin asgari
licrette yapuan artislara daha duyarl olduklart ve bu artisin tiretim maliyetlerini,
kayit dist istihdami, issizligi ve yatinmlart olumsuz ydnde etkileyecegi
diistincesine sahip olduklart gézlemlenmistir. Ote yandan orta ve btiyiik 6lcekli
isletmelerin 6lcek ekonomilerinden yararlanma olanagina sahip olmalar
nedeniyle tiretim maliyetlerinde bir artis olmayacag: ve is¢i ¢tkarma egilimine
girmedikleri icin issizlige yol agmayacagt ve bu nedenle de kayit dist istthdama
neden olmayacagt yéniinde diistindtikleri sonuglanna ulasumistir.
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Abstract: The minimum wage increased by 30% as of January 2016. How this increase
will be reflected in the economy and businesses have been a matter of debate.
Within the scope of this study, a survey was conducted on a total of 207 firms in
order to evaluate the abnormal increase of the minimum wage in terms of sectors
and business sizes in relation to the perceptions of the managers of the companies
operating in Corum and macroeconomic factors. The study is important to explain
how the sector representatives perceive the outcome as an unevaluated situation.
As a result of the study, it is observed that small enterprises are more sensitive to
increases in minimum wages and that this increase will affect production costs,
informal employment, unemployment and investments in the negative. On the
other hand, it has come to the conclusion that medium- and large-scale enterprises
have to benefit from economies of scale and that there will be no increase in
production costs and that they will not lead to unemployment because they do not
tend to withdraw workers and therefore will not lead to informal employment.

Keywords: Mininum Wage, Macroeconomic Indicators, Corum, Manufacturing industry

1. GIRIS

Guntmtizde asgari UGcret, calisanlarin ve onlarin ailelerinin insan onuruna
yarasir bir hayat seviyesini saglayan bir gelir tabam olarak ele alinmaktadir.
Asgari Ucret bir diger ifade ile “en az tcret” kendiliginden terimi olusturan
kavramlar gibi asgari dlizeyle baglantili bir Ucrettir. Asgari Ucret 6zellikle,
azgelismis Ulkelerde genis bir halk kitlesini ilgilendirdiginden o6nemli bir
sosyal nitelik kazanmaktadir. Asgari Ucretin sosyal niteliginin piyasalar
lUzerinde ortaya cikardig: etkiler, bu uygulamanin baslangicindan glintimuize
kadar surekli olarak tartismalarin odak noktasini olusturmustur (Antonis ve
Thomas, 2007:170). Bu arastirmanin amact; Corum ili imalat sektériinde
faaliyet gdsteren isletme yoneticilerinin 2016 Ocak ayindan itibaren gecerli
olan asgari Ucretteki %30Tuk artisin makroekonomik goéstergeler tizerinde
olusturacag etkiye iligkin algilarini 6lcmektir. Arastirma kapsaminda asgari
Ucrette yapilan artislarla iliskili olarak enflasyon, sermaye yatirimlari,
kapasite kullanim oranlari, tretim miktarlari, Gretim maliyetleri, issizlik,
kayit dis1 istihdam, gayri safi yurtici hasila, ihracat ve ekonomik biyltime
oranlarina ait imalat sektériinde faaliyet gdsteren isletme yoneticilerinin
algilar1 analiz edilmistir. Arastirma iki ana béltimden olusmaktadir. flk
boliimde; arastirmada kullanilan degiskenlerin tanim ve kapsamlar: verilmis,
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literattirde bu degiskenlere iliskin ampirik calisma bulgularina deginilmistir.
Ikinci béliimde ise arastirma amacina uygun olarak sahadan toplanan
verilerle yapilan uygulama sonuglar: sunulmustur.

II. ASGARI UCRETIN TANIMI VE KAPSAMI

Ucret; bedeni ve fikri emegin tretime katkis1 karsiiinda édenen miktardir.
Ucret girisimcinin kar ve zararina bagh olmayan, girisimci tarafindan emek
sahibine, miktari 6nceden belirlenen ve Urinun satigi beklenmeden 6denen
bedeldir (Zaim, 1997). Ucret ayni zamanda isveren icin bir maliyet unsuru
olarak karsimiza cikmaktadir (Brown vd., 1983). Ucret bir maliyet 6gesi olarak
ekonominin genelini etkiler, ayn1 zamanda bir gelir 6gesi oldugu icin de milli
gelirin béltistimiin de belirleyici bir 6zellik tasir. Iscinin geliri ticret, isci ve
ailesinin gereksinimlerini karsilar ve onlara belirli bir yasam seviyesi sunar
(Garrison, vd., 1997). Ucretin hem talep hem de maliyet unsuru olmasindan
dolayi, sermaye birikim strecinin tikandigi, kar oranlarinin diisme egilimi
gosterdigi doénemlerde, sermaye kesimi bu sorunlari asmak icin TtUcret
lUzerindeki baskisimi arttirmaktadir (Bagdadioglu, 1999). Asgari Ucretin beli
basli amaclari, gelir dagiliminda adaletin saglanmasi ve fakirligin azaltilmasi,
emegin istismarinin 6nlenmesi, Ucretlerin enflasyon karsisinda korunmasi,
Ucret farklhiliklarinin azaltilmasi, esit ise esit Ucret kavraminin hayata
gecirilmesi ile cinsiyete dayali Ucret adaletsizliginin ve haksiz rekabetin
énlenmesidir (Korkmaz, 2006) Ucret; bedeni ve fikri emegin tiretime katkis1
karsiiginda 6denen miktardir. Ucret girisimcinin kar ve zararina bagh
olmayan, girisimci tarafindan emek sahibine, miktar: énceden belirlenen ve
rtindn satisi beklenmeden 6denen bedeldir (Zaim, 1997:196). Ucret ayni
zamanda igveren icin bir maliyet unsuru olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Brown
vd., 1983:5). Ucret bir maliyet &gesi olarak ekonominin genelini etkiler, ayni
zamanda bir gelir 6gesi oldugu icin de milli gelirin boélisimun de belirleyici
bir 6zellik tasir. Iscinin geliri {icret, isci ve ailesinin gereksinimlerini karsilar
ve onlara belirli bir yasam seviyesi sunar (Garrison, vd., 1997:12). Ucretin
hem talep hem de maliyet unsuru olmasindan dolayi, sermaye birikim
stirecinin tikandigi, kar oranlarinin disme egilimi gosterdigi dénemlerde,
sermaye kesimi bu sorunlari asmak icin Ucret uzerindeki baskisini
arttirmaktadir (Bagdadioglu, 1999:59). Asgari ticretin beli bash amaclari, gelir
dagiliminda adaletin saglanmasi ve fakirligin azaltilmasi, emegin istismarinin
o6nlenmesi, Ucretlerin enflasyon karsisinda korunmasi, tcret farklhiliklarinin
azaltilmasi, esit ise esit icret kavraminin hayata gecirilmesi ile cinsiyete dayali
Ucret adaletsizliginin ve haksiz rekabetin 6nlenmesidir (Korkmaz, 2006:16).
Asgari Ucret dustncesinin tarihsel gelisimi literattirde dénemler ve farkh
iktisadi akimlar halinde ele alinmaktadir. Bunlar; kapitalizm o6ncesi Ucret
anlayis1 ve asgari Ucret, klasik iktisat dlisincesinde asgari Ucret, sosyalist
dustincede asgari TUcret, keynesyen iktisatta asgari Ucret, neo-liberal
dtistincede asgari Ucrettir. Ge¢mis doénemlerden beri her felsefi akimin
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icerisine konu olmus asgari Uicret Anayasa’da diizenlenmesi de hem belli
mudahalelerden korunmasini saglamakta hem de konunun buytk 6nem
tasidigini géstermektedir. Anayasanin 2. Maddesinde yer alan sosyal devlet
niteliginin bir yansimas:i olarak asgari ticret devlet tarafindan belirlenmekte,
iscilerin kosullarinin iyilestirilmesi ve c¢alisma hayatinin bir dtizene
kavusturulmasi gerekmektedir (Calgan, 2007:7).

Asgari Gicret her yil Ocak ve Temmuz aylarinda artirilmakla birlikte 2016 Ocak
ay1 itibariyle %30 oranin arttirilmig ve bu artisin olasi sonuglarinin tim
kesimleri etkileyecegi dusunutlmektedir. Asgari Ucret ile ilgili calismalara
literatiirde oldukca sik rastlanmaktadir. Literatiirdeki bazi calismalar ise
soyledir;

Card (1992) yilinda yaptigr calismada 1988 yilinda Kaliforniya’daki asgari
Ucret artisinin dustk nitelikli isglicti tizerine etkilerini incelemis, calismada
asgari Ucretin genc nufus istihdami ve o6zellikle hizmet sektérti calisanlar:
lUzerindeki etkilerini ayr1 ayr1 ele almistir. Calismanin sonucunda,
Kaliforniya’daki genc ntfus istihdaminin eyaletlerindeki genc ntfus
istihdamindan daha hizh arttifini gdstermistir. Bu farklilik istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur.

Manning ve Machin (1997) Avrupa (Fransa, Hollanda, Ispanya ve Ingiltere)’da
asgari Ucretin etkilerini arastirdigi calismasinda, asgari Ucretin hane halk:
gelirlerinin saptanmasinda ve issizlik faktériinde o6nemli etkisi oldugunu
saptamistir. Buna gbre asgari Ucretin meslekler tizerine ko6tti bir etkisinin
oldugunu fakat birden fazla calisanin oldugu ailelerin gelirlerinin saptanmasi
acisindan dengeleyici oldugu sonucuna varilmistir.

Korkmaz (2001) yilindaki calismasinda; Asgari Ucretin hem gelir vergisi
hesaplamasinda hem de gelirlerle ilgili yapilacak indirimlerde dogrudan iligkili
olmasindan dolayi, asgari ticretin ve asgari Uicretten alinan vergilerin artmasi
kayit dist istihdami tesvik ederek devletin vergi kaybina ugramasina,
iscilerinde sosyal guvenlik haklarindan yaralanmamasina yol acmakta
oldugunu bundan dolay: asgari ticretin mali yuktintin azaltilmas: gerektigini
vurgulamistir.

Suryahadi vd. (2003) yilinda yaptiklar: calismada Endonezya’da asgari ticretin
kentsel istihdam, erkek istihdami, kadin istihdami tizerinde negatif, niteliksiz
isci ve memur istihdami Uizerinde ise pozitif ve anlaml etkiler olusturdugu
sonucuna ulasmislardir.

Montenegro vd. (2004) yilinda Cin i¢cin yaptiklar analizde, asgari tcretteki
artisin geng nufus ve vasifsiz isci isttihdamini azalttigi, fakat kadin istihdamini
arttirdig1 sonuclarina ulagmislardir.

Korkmaz ve Coban (2006) yaptiklar1 calismada Turkiye emek piyasasinda
1969-2006 doénemini dikkate alarak, asgari tUcret, issizlik ve enflasyon
arasindaki iligkileri analiz etmislerdir. Analizlerinde, ADF testi, Johansen es-
butlinlesme testi ile Granger nedensellik testlerinden yararlanmislardir.
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Calisma sonucunda 1969-2006 yillar1 arasinda asgari Ucretteki artiglarin
enflasyondaki artislardan ytiksek oldugu sonucuna ulagmaislardir.

Guven vd. (2009) yilinda yaptiklar1 ¢calismalarinda 1968-2008 yillarina ait
verilerden yararlanarak asgari TUcretin istihdam tzerine etkisini
arastirmislardir. Calisamadan elde edilen sonuclar asgari TtUcret
uygulamalarinin istihdamdaki degismenin nedeni olmadig: ve asgari ticretteki
degismelere istihdamin anlamli tepkiler vermedigi yontindedir. Literattire
genel olarak bakildiginda makroekonomik degiskenler ile asgari Ucret
artigslarinin arasindaki iliskinin incelendigi gértlmektedir.

Sabia (2009) yaptig1 calismada perakende istihdami tizerinde asgari Ucret
artisinin etkisini incelemistir. Asgari Ucrette % 10luk bir artis, perakende
sektorinde haftalik saatle calisan iscilerin istihdaminda % 1°lik dusus ile
neticelendigi sonucuna ulasmistir.

Fanti ve Gori (2009) yaptiklari ¢calismada asgari Uticret ve ekonomik blytime
iliskisini incelemiglerdir. Issizligin olusumuna ragmen asgari TUcretin
ekonomik bliyime ve refahi destekledigi sonucuna ulasmislardir.

Gavrel vd. (2010) yilinda yaptiklar1 calismada asgari tcret artisinin kisa ve
uzun dénemde etkisini arastirmislardir. Kisa dénemde asgari tGicret artisinin
istihdam Uuizerinde herhangi bir etkisinin olmadigl sonucuna varmaislardir.
Ancak uzun doénemde asgari Ucret artisinin istihdami etkiledigi sonucuna
ulasmaislardir.

Eser ve Terzi (2010)’daki ¢calismalarinda; Turkiye’de tek gecerli asgari Uicret
uygulamasinin oldugunu bununda bélgesel gelismislik ve az gelismislik
fonksiyonlar1 g6z 6ntine alindiginda gelismis bolgeler icin asgari ticretin cok
az kaldigi, gelismemis bélgeler icin ise fazla belirlendigi, bolgesel gelismislik
durumuna goére belirlenecek asgari Ucretin de hem rekabeti hem de gelir
dagilimini olumlu yénde etkileyecegi sonucuna varmistir.

Solak (2012) yilindaki calismasinda issizlik orani, istihdam, yolsuzluk ve
asgari Ucret arasindaki iliski en kticik kareler yontemine gére incelenmis,
asgari Ucretin issizlik orani tUzerine etkisi olmadigini, yolsuzluklarin
azalmasinin ise issizlik oranlarini distrdigi sonucuna varmistir.

Daglioglu ve Bakir (2012) yaptiklar1t calismada Turkiye'de 2008-2012
déneminde istihdamin belirleyicileri ve istihdam ile asgari ticret arasindaki
iligkileri incelemislerdir. Calismalarinda 16 sektore iliskin verilerden olusan
panel regresyon modelleri kullanmislardir. Asgari ticretin istihdami olumsuz
yonde etkiledigi seklindeki iktisat yazinindaki yaygin inancin aksine asgari
Ucret ile istihdam arasinda pozitif yonlt bir iliski oldugu sonucuna
ulasmaslardir.

Galan ve Puente (2015) yaptiklari calismada 2004-2010 yillar1 arasinda
Ispanyada asgari ticrette énemli 6lctide artis oldugunda bireysel olarak issiz
kalma olasiligini arastirmiglardir. Yasl insanlarda isini kaybetme olasiliginin
genclere gore daha fazla oldugu sonucuna ulasmislardir.
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III. ARASTIRMA YONTEMI

A. Ana Kiitle ve Orneklem

Arastirmanin ana kutlesi Corum sehir merkezinde faaliyet gdsteren mikro
isletmeler ile kuicik, orta ve buyuk o6lcekli imalat isletmelerinden
olusmaktadir. Ana kutlede yer alan mikro isletmeler daha cok esnaf olarak
bilinen isletmeler olup, Corum Esnaf ve Sanatkérlar Odasina (CESOB)
kayithidir. Ktictik ve Orta 6lcekli isletmeler (KOBI) ile buiytik 6lcekli isletmeler
ise, Corum Ticaret ve Sanayi Odasina (CTSO) kayithidir. Bu nedenle 6rneklem
cercevesi bu kurumlarin veri tabanlarina kayitli olan ve aktif olarak faaliyet
gosteren isletmelerden olusmaktadir. CESOB kayitlarina gére, 14.023 mikro
olcekli isletme, CTSO kayitlarina gore ise yaklasik 600 KOBI ve biiytik élcekli
isletme bulunmaktadir. Bu durumda toplam ana kutledeki birim sayisi
14.623 olarak tespit edilmistir. Cohen vd., (2007) tarafindan hazirlanan belirli
buyuklikteki bir evrenden %95 gliven diizeyinde secilmesi gereken 6rnek
buyutkliklerini gosteren tablo yardimiyla érnek buyukliginin 377 oldugu
tespit edilmistir. Bir ay stiren veri toplama streci sonunda kullanilabilir
dtizeyde 207 anket formuna ulasilmistir. Bu durumda geri déntis orani
yaklasik olarak % 55 dlizeyinde gerceklesmistir. Sosyal bilimlerde yapilan
arastirmalarda % 20 geri doénls oraninin yeterli oldugu ifade edilmektedir
(Malhotra ve Grover, 1998:841; Forza, 2002:155).

Arastirma orneklemi belirlendikten sonra ana kutleden Ornekleme dahil
edilecek arastirma  birimlerinin  seciminde  olasiliksiz  6rnekleme
yontemlerinden kolayda oOrnekleme yoéntemi tercih edilmistir. Arastirma
birimlerini isletmeler olusturdugundan isletme yoneticilerinin veya
isverenlerinin arastirmaya katilmaya cesitli nedenlerden dolay: isteksiz
olabilecegi géz 6ntinde bulundurularak bu yonteme basvurulmustur. Ayrica
ornekleme secilecek elemanlarin belirlenmesinde, maliyet ve zaman kisiti
nedeniyle, cok miktarda veriye hizli ve ucuz yoldan ulasma imkani sagladig
icin tesadufi olmayan ornekleme yontemlerinden olan, kolayda o6rnekleme
yontemi kullanilmistir (Nakip, 2003:55). Bu nedenle hicbir bicimde sonuclara
iliskin bir genelleme yapilmamistir.

B. Veri Toplama Yontemi ve Araci

Bu arastirmada veri toplama yontemi olarak géz atim teknigi veri toplama
aract olarak ise anket kullanilmistir. Anket formunun hazirlanmasi
asamasinda bir grup yonetici ile pilot gérasme yapilmistir. Ayrica asgari ticret
ile ilgili literatlir incelenmis ve asgari Uicretin etkiledigi olas1 makroekonomik
degiskenler arastirilmistir. Buradan elde edilen veriler 1s18inda anket formuna
nihai hali verilmistir. Anket formu iki béltimden ve alt1 sorudan olusmaktadir.
Ik bélimde firmalarin temel 6zelliklerini belirleyen, ikinci béliimde ise asgari
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Ucret artig orani ve asgari Ucretin etkiledigi diistintlen faktorlerin soruldugu
sorular yer almaktadir. Sahadan elde edilen veriler SPSS yazilimiyla analiz
edilmistir. Verilerin ¢éziimlenmesinde betimleyici istatistikler yaninda cok
degiskenli uyum (multiple correspondence) analizi uygulanmistir.

IV. ANALIZ VE BULGULAR

Arastirmanin bu asamasinda sahadan elde edilen verilerin analizine ilk olarak
arastirma érneklemindeki birimlerin (Isletmelerin) temel karakteristiklerinin
dagilimin1 gosteren betimleyici istatistiklere yer verilmistir. Ankete
katilanlarin isletmedeki unvanlari, isletmenin faaliyet suresi, faaliyette
bulundugu sektér ve calisan sayilarina gore isletme buytkluga tablo 1’de
verilmistir.

Tablo 1: Orneklemi Tanitic: [statistikler

Degisken | Kategoril | Freka | YUz | | Degisken Kategoriler Freka | Yiz
ler er ns de ler ns de
Isveren 101 | 48,8 %\;I;tal/Mak 145 | 70,0
Genel
Midir 58 28,0 Gida 17 8,2
Insan
Kaynakl s
Unvan | art 6 | 29 relstl/GY |10 | a8
Sorumlu Sektor
su
Muhase
be 2 | 10,6 jas/Topra | g | 3
Muduart
Diger 20 9,7 Mobilya 18 8,7
10 .
yildan az 89 43,0 Diger 9 4,3
Mikro
10-19y11| 63 |30,4 isletme (1- 91 |44,0
9)
Isletme |Kuciik
Faaliyet |20-29yil| 33 | 15,9 | | Buyukld |isletme 92 444
Yili gu (10-49)
(Calisan | Orta
30-39yil | 13 6,3 sayisina |isletme 20 9,7
gore) (50-249)
39 Buyuk
yildan 9 4,3 isletme 4 1,9
fazla (2502)
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Orneklemi tanitici istatistiklerin yer aldig tablo 1 incelendiginde
katilimcilarin; %48’ isveren, %28’i genel mudur, %10,6’st muhasebe mudurd,
%2,9’u insan kaynaklari sorumlusu, %9,7’si diger birimlerde calisan
sorumlulardir. Anketi cevaplayanlarin isverenler olmasi arzulanmis ve bu
dagilim incelendiginde cevaplayicilarin yariya yakininin isveren oldugu
gorulmektedir. Diger taraftan konuyla ilgileri olmasi nedeniyle genel muddr,
insan kaynaklar1 sorumlusu ve muhasebe muduru gibi pozisyonlarda gérev
yapanlar da cevaplayicilar arasinda yer almaktadir. Katiimci firmalarin
sektorel dagilimlar ise %70’ metal/makine, %8,7’si mobilya, %8,2’si gida,
%4,8’1 tekstil/ giyim, % 3,9’u tas/toprak, %4,31 ise diger sektorlerde faaliyet
gdsteren isletmelerdir. Isletmelerin % 43’1 10 yildan az, %30,4 10-19 yil, %
15,9'u 20-29 yil, % 6,3'0 30-39 yil, %4,3"0 39 yildan fazla faaliyet
gostermektedir. Calisan sayilarina gore isletmelerin %44,4™a ktictik 6lgekli, %

440 mikro, % 9,7’si orta buyuklikte, %1,9’u buyulk isletme sinifindadir.

A. Uyum Analizi Sonuclari

Calismanin bu asamasinda ¢cok degiskenli uyum analizi yapilarak, degiskenler
arasindaki iligkiler uyum haritas1 tizerinde goésterilmis ve yorumlanmistir.
Uyum analizi degiskenler arasi iliskileri iki boyutlu bir uzayda uyum haritalar:
ile gosteren bir teknik olup ki kare iligki 6lctisiint kullanan bir tekniktir.
Uyum analizinde, isletmelerin faaliyette bulunduklar1 “sektérler”,
“buytiklukleri”, “asgari Ucretteki artis orani” ve “asgari Ucret artislarinin
etkiledigi distintilen ve literattirde incelenmis “makroekonomik faktérler”
olmak tuzere dort degisken kullanilmistir. Tablo 2’de degiskenler arasi
iligkilerin boyutlar tarafindan aciklanan varyans miktarlar1i ve degiskenler

arasi korelasyonlar verilmistir.

Tablo 2. Varyans — Kovaryans Tablosu

Degiskenler Sektor | Biiyiikliik | Artis Oram Mal;f:;::;?:rmik
Sektor 1,000

Buyukluk ,672 1,000

Artis Oram ,190 ,264 1,000
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Malkroekonomik| 579 427 179 1,000
Boyutlar tarafindan aciklanan varyans miktari (%)

Boyut 1 51,681

Boyut 2 40,061

Ortalama 45,871

Toplam 91,742

Tablo 2’de yer alan korelasyon katsayilari degiskenlerin déntstiralmus
degerleri arasinda hesaplanmistir. Arastirmanin ana degiskenleri “asgari
ticrette yapdan artis miktart” ve bu artisin etkiledigi distnulen “ekonomik
faktérlerdir”. Bu degiskenler arasinda diistik de olsa bir korelasyon oldugu
gortlmektedir. “Artis orani” degiskeninin en fazla iliskili oldugu degisken ise
“isletme biiytikliigidir’. Ayni sekilde “ekonomik faktérler” degiskeni de
“isletme btiytikliigii” degiskeni ile orta dliizeyde bir korelasyona sahiptir.

Tam bu degiskenler aras: iliskilerin %91,742°si iki boyut tarafindan
aciklanmaktadir ve bu aciklama ylzdesi oldukca yuksek dtizeydedir.
Boyutlarin acikladig ortalama varyans miktar: ise yaklasik %50’dir. Bu
noktada secilen arastirma degiskenlerinin modele yliksek diizeyde katki
yaptig1 ve uygun degiskenler oldugu séylenebilir.

Degiskenlerin kategorileri arasindaki iliskiler ise wuyum haritasinda
gosterilmis ve uyum haritas1 Grafik 1’de verilmistir.
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Uyum haritasinda degiskenlerin kategorileri birer nokta ile gdsterilmistir. Her
bir degisken kategorisi icin X ve Y koordinatlar1 hesaplanmakta ve koordinat
duzlemine yerlestirilmektedir. Haritada yer alan noktalar degiskenlerin
kategorilerini gostermekte ve aralarindaki iliskiler bu noktalarin birbirlerine
olan yakinlik veya uzakliklarina gére degerlendirilmektedir. Yakin mesafelerde
konumlanmis kategoriler arasinda digerlerine gore ytksek, uzak mesafelerde
konumlanmis kategoriler arasinda ise dtsuk iligki oldugu soéylenebilir.
Harita tzerinde yakin bicimde konumlanmis ve cember icine alinmis iki
noktalar kiimesi goértlmektedir. 1 no’lu ktimede mikro ve kucuk o6lcekli
isletmelerin yer aldig1 ve cogunlukla bu isletmelerin ise tas/toprak sanayinde,
metal/makine sanayinde ve mobilya sanayinde faaliyet gésteren emek yogun
isletmeler oldugu gortilmektedir. Asgari Gicretteki artis orani degiskeninin tiim
kategorilerinin bu ¢cember icinde yer almis olmasi s6z konusu isletmelerin bu
konuda farkl gortslerinin oldugunu goéstermektedir. Asgari ticret artislarinin
etkiledigi ekonomik faktérler acisindan degerlendirildiginde ise “iiretim
maliyeti, enflasyon, kayit dist istihdam, issizlik, sermaye yatirimlar:
ve ihracat” gibi ekonomik olaylar 6n plana ¢ikmaktadir. 2 no’lu kiimede ise
orta olcekli gida isletmelerinin yer aldigi ve bu isletmelerin asgari Ucretteki
artis duizeyi ile ilgilenmedikleri daha cok asgari ticretteki herhangi bir artisin
gayri safi yurt i¢i hasilay1 etkileyecegini distndukleri séylenebilir. Haritada
cember icine alinmamis buyuk o6lcekli isletmelerin ise tim bu gortislerden
farkli bir goértise sahip olduklari gértilmektedir. Giyim/tekstil sektértinde
faaliyet gosteren buiytk 6lcekli isletmelerin asgari ticret artislarinin daha ¢ok
uretim miktari tizerinde bir etkiye sahip olacagini dtistindukleri séylenebilir.

SONUC VE ONERILER

Isverenlerin algilarina gére asgari ticrette yapilan artislar ile makroekonomik
faktorler arasindaki iligkilerin sektorler ve isletme buyutkliukleri acisindan
degerlendirildigi bu calismada, ekonomi literatirinde yapilan diger
calismalarda ortaya cikan benzer sonuclara ulasilmistir. Literattirde asgari
Ucrette meydana gelen artislarin makroekonomik bazi olaylar: kisa ve orta
vadede etkilediklerine dair sonuclar bulunmaktadir. Bu calismadaki bulgular
ozellikle mikro ve ktictik 6lcekli emek yogun (mobilya sanayi, tas ve topraga
dayali sanayi, metal ve makine sanayi) isletmelerin asgari Ucrette yapilan
artiglara daha duyarli oldugunu gostermekte ve tiretim maliyetlerini, kayit dist
istihdamai, issizligi, enflasyonu ve yatirimlari olumsuz yoénde etkileyecegi
dtstincesinin hakim oldugu yéntinde kanitlar sunmaktadir. Diger taraftan bu
calisma bulgularinin orta ve btiytik 6lcekli isletmelerin 6lcek ekonomilerinden
yararlanma olanagina sahip olmalari nedeniyle tiretim maliyetlerinde bir artis
olmayacag: ve isci cikarma egilimine girmedikleri icin issizlik yaratmayacagi
ve bu nedenle de kayit disi istihdama yol acmayacag yéninde kanitlar
sundugu distntlmektedir. Orta 6lcekli isletmeler gayri safi yurt ici hasilanin
buytk  olcekli isletmeler ise  Uretim miktarinin  etkilenecegini
dustnmektedirler. Gayri safi yurtici hasila bir ekonomide belirli bir dénemde
Uretilen mal ve hizmet miktarini géstermektedir ve tiretim miktar ile iligkilidir.
Bu sonuclar da benzerlik gostermektedir.

Asgari Ucretteki artigslarin Uretim maliyetlerini arttirdigi bilinen bir gercek
olmasina ve somut olarak hesaplanabilmesine karsin tUcret artislarinin
tamami isverene yansimamakta ve bir kismi devlet tarafindan
karsilanmaktadir. Ayrica mikro ve kuictik oOlcekli isletmeleri kayit disi
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istihdama ittigi, issizlik, enflasyon, sermaye yatirimlari, ihracat, ekonomik
buytme vb faktdrler tizerinde agike¢a bir degisim yarattigi yontinde ¢ok gugli
deliller bulunmamaktadir. Makroekonomik bir olayin ortaya ¢ikisinin bircok
nedeni olabilir ve diger makroekonomik olaylarla birlikte ele alinarak
incelenir. Ekonomi c¢evrelerinin ve ilgili bazi kuruluslarin bu konularda
yaptiklar1 aciklamalarin ya da dogru bilinen bazi yanhs bilgilerin karar verici
durumunda olan igverenlerin algilarini ve alacaklar: kararlari olumsuz yénde
etkileyebilecegi olasiligi oldugu unutulmamaldir.

Bu calismada da ekonomi literatiirinde asgari Ucretten etkilendigi iddia
edilen on faktoér ele alinmistir. Daha sonraki calismalarda o6rneklemin
buytkltgi arttirilarak ve homojenligi saglanarak igveren algilar1 ekonomik
verilerle karsilastirilabilir.
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